PROGRAMA DE AGAO E ORGAMENTO PARA 2024

Vila da Anta, 22 de novembro de 2023
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1. Introducao

A Direcdo vem nos termos da alinea c) do art.2 29 dos Estatutos submeter 3 apreciagado da

Assembleia Geral o «Orgamento e Programa de Agéio» para o exercicio de 2024.

No ano de 2023 a valéncia Creche funcionou com uma média de 66 criangas, prevendo-se para
2024, face as inscrigbes em carteira, a manutencdo do ndmero de criangas, ou seja,

continuamos a funcionar em plena capacidade.

Em 03 de novembro de 2023 foi finalmente concretizada a adjudicagdo pablica da construgio

do edificio destinado a Centro de dia e Apoio domicilirio.

O contrato publico de adjudicagdo foi estabelecido com a empresa Araljo & Brand3o
ConstrucBes Lda., estando previsto o arrancar da construcdo durante o ano de 2023,

estimando-se um prazo de execuc3o das obras de 24 meses.
Os Orgios Sociais veem cada vez mais préxima a concretizagdo de um sonho ja com 23 anos!

Tem sido um caminho de grande empenhamento e esforgo pessoal das pessoas envolvidas,
nomeadamente, pela permanente disponibilidade para que tude funcione de acordo com os

critérios de exigéncia que a Diregio da Associagdo preconiza.
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2. Plano de Atividades

Para a valéncia "Creche":

No ano de 2024 continuaremos com funcionamento da valéncia "Creche", servindo uma

comunidade de 66 utentes.

Missdo / objetivo

Responder a uma necessidade social, existente a nivel de Concelho e nio s0,
promovendo o desenvolvimento social e combatendo a exclus3o social:

Promover a adaptagdo das criangas do Concelho ao meio envolvente;

Proporcionar um desenvolvimento harmonioso e acolhedor;

Desenvolver uma cooperagdo entre a creche e a familia.

Acoes a implementar

Continuagdo do projeto curricular da Institui¢do para o ano 2023-2024 subordinado ao
tema «Era uma vez...»;

Dar continuidade ao projeto de formagdes para o pessoal técnico;

Explorar vérias 4reas temdticas relativas ao projeto curricular da instituicdo,
d;evidamente adaptadas ao contexto atual;

C?‘ontinuar a interagdo com os encarregados de educacido;

Retomar das interagdes entre a crianga e familia em contexto escolar.

Para a futura valéncia "Centro de Dia e Apoio Domiciliario":

Missdo / objetivo

1.

Continuar a assegurar as condi¢des de sustentabilidade para a realizacio do

investimento;
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2. Concretizagdo do investimento aprovado com a candidatura ao Programa de
Alargamento de Redes Sociais de 32 Geragio “PARES 3.0”, designadamente, dar inicio

2 construgio do Centro de Dia.

Para as restantes dreas de intervengdo da ASDVA, os objetivos estratégicos e agbes a

implemen?tar em 2024 serdo os seguintes:
i

Missdo / objetivo

1. Promover o desenvolvimento integrado e social da populagéo;

Acdes a implementar

1. Realizagdo de programas de lazer, apoiar projetos meritérios que envolvam as pessoas
da comunidade, participar e representar a ASDVA na feira do associativismo, participar
e colaborar com os parceiros socias na dinamizagio de iniciativas;

2. Continuar a apoiar os pais com criangas institucionalizadas, disponibilizando solucdes

de transporte para as visitas as criancas.

3. Orgamento para 2024

3.1 Nota Prévia:

Os valores a apresentar t&m por base a experiéncia j4 adquirida no funcionamento da valéncia
“Creche”, o que nos permite ji estimar os encargos e receitas anuais a obter com elevado grau
de precisdo.

Neste exercicio continuardo a ser alocados gastos 3 nova vaiéncia “Centro de Dia” os encargos
financeiros suportados com a linha de crédito de 500.000,00€ destinada 2 construgdo do
edificio.

Os restan}tes valores da ASDVA tém um cardcter continuado, tendo sido orgamentados em
{
funcdo do indice de pregos ao consumidor.
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3.2 Rec;eitas:

Para a valéncia “Creche” foram estimadas receitas partindo dos seguintes pressupostos:
|

¢ Frequéncia total de 66 utentes;

o Frequéncia de 47 alunos nascidos em data posterior a setembro de 2021, o
que implica gratuitidade para as familias e comparticipagdo mensal de
Seguranga Social de 473,80¢€;

© Frequéncia de 19 alunos nascidos em data anterior a setembro de 2021, o que
implica uma coparticipagdo mensal média das familias de 165€;

o Frequéncia de 1 aluno deficiente, o que implica comparticipagio mensal da
Seguranca Social de 1.113,43€;

o Comparticipagdo mensal da Seguranga Social por horario alargado 921,53€:

Apresentam-se os valores anualizados:

Total
N.2 alunos {a) 19
valor por aluno (b} 165,00
Seg Soc por aluno {c) 306,67
{a) x [(b) + (c)] = (d) 71 693,84
Seg Soc por més (horario alargado) (e) 7 372,24
Valor médio mensal = (d) + (e) 79 066,08
Total
N.2 alunos (a) 47
valor por aluno (b) -
Seg Soc por aluno {c) 473,80 €
{a) x [(b) + {c)] = (d) 303 232,00 €
Criangas com deficiéncia (1) 13361,16 €
Valor médio mensal = (d) + {e) 316 593,16 €
Total Receita 395 659,24 €

|
Para a sede projetam-se as seguintes receitas:
i

e 350€\ més de quotas e joias, que correspondem 350 sécios pagantes;
e 25€\ més de donativos;
e 3.000€ a obter anualmente do Turismo de Portugal;
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Mensal Anual

Quotas e joias 350,00 4 200,00

| Donativos 25,00 300,00
Subsidio do Turismo de Portugal 250,00 3 000,00
’ 625,00 7 500,00

i
t
\

3.4 Gastos:

¥

Genericallnente, em todos os gastos suportados pela ASDVA é possivel identificar e separar de

forma precisa o encargo pertencente & valéncia “Creche” do pertencente 3 “Sede”.
|

|

Como referido, em 2024 j& estardo expressos nas demonstracdes financeiras os gastos

especificos suportados com a valéncia “Centro do Dia”, designadamente, os gastos financeiros

inerentes a linha de crédito para construgdo do edificio do Centro de Dia.

Relativamente aos gastos estimados com o funcionamento da valéncia “Creche” esclarecem-se
|

! - . A
o0s seguintes por atingirem maior relevancia:
I

éastos com o funcionamento da cantina;

Trabalhos especializados - gastos com servicos de contabilidade, servigos juridicos e
servigos de apoio informético;

Material didatico — inclui o material a ser utilizado nos trabalhos da creche;

Material de escritério - material a ser utilizado nos trabalhos administrativos;

Seguros — seguro de recheio do edificio, seguro escolar e seguro da viatura;

Limpeza, higiene e conforto — encargos a suportar com a limpeza do edificio, com a
higiene e seguranga no trabalho, com o contrato de desratizacdo e com o contrato de
HACCP;

Remuneragbes do pessoal (18 funciondrios) — saldrio médio a praticar 906,22€, com o
consequente ajustamento mensal de remuneragdes e encargos sociais;

Juros e servigos bancdrios ~ encargos a suportar com (i) quatro empréstimos

contraidos junto do Montepio no valor de 100.000€, 200.000€, 250.000€ e 500.000¢€;

O detalhe global com os gastos mensais estimados para o ano de 2024 s3o apresentados no

quadro seguinte:

Associacdo Social e Desenvolvimento da Vila de Anta



FSE's Outras Gastos

Seguro de utentes 27,00€ Gastos com alimentacio 2200,00
Seguro multi riscos 67,00€ Gastos com pessoal 23 344,51
Servigos contabilidade 400,00€ Quotas (CNIS) 14,58
Servigos informatica 51,00€ Servigos bancarios 250,00
Vigilincia e seguranga 100,00€ Juros 4083,55
Material de escritério 100,00€
Ferramentas e utensilios 125,00€
Eletricidade 700,00 € Gastos c\ Pessoal {18 funcionérios)
Agua - 130,00€ Salarios 16 312,00
Gés 80,00 € Encargos sociais 363758
Comunicagio 70,00 € Fundo Comp. Trab. 0,00
Limpeza e higiene 250,00 € Seg. Acid. Trabalho 70,00
Higiene e seguranga no trabalho 50,00€ Total 20 019,58
Material diddctico 100,00 €
Manuten¢do e Conservagdo 400,00 €
Contencioso e notariado 40,00€

2 690,00 €

Detalhe dos gastos mensais de pessoal com subsidios de férias e de natal incluidos:

18 funcionérios 16 312,00 228 368,00

Seg Soc 3637,58 50 926,06

Fundo Compensagio 0,00 0,00
Seguro 70,00 840,00

20 019,58 280 134,06

3.5 Gastos e Rendimentos ndo desembolsdveis:

Optou-se por tratar em separado os valores de natureza ndo desembolsavel, designadamente,
as amortizagdes praticadas e a parcela do subsidio ao investimento a reverter no ano de 2023,
dado encontrarem-se relacionados e n&o implicarem movimentac8es de tesouraria, conforme
abaixo se relaciona:

1
Reversdodo subsidio:

Valor Vidaatil Reversdo
infra-Estruturas 358.632,00€ 5% 17.931,60€
Equip. Mével 35.863,00 € 0% 0,00€|
Projectos 17.931,00€ 5% 896,55 €
Fiscalizagfio 7.172,00€ 5% 358,60€
TOTAL 419.598,00 € 19.186,75 € |
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Amortizagdes do exercicio:

Amortizac8es Valor
Edificio e equipamento 47 675,88 €
Equipamento de transporte 1500,00 €
Equipamento administrativo 7313,92€
Outros Ativos Fixos Tangiveis 447,19€
- B o 56936,99 €

3.6 Orcamento Previsional de Tesouraria:

Apresenta-se o Orgamento de Tesouraria para o exercicio de 2024, decomposto pelas

diferentes rubricas que originardo um recebimento ou um dispéndio:

- RECEITAS
Eacshimentos JAN_FEV_MAR__ARR___WAL___JON— IO 260 SET ——O0T——Nov—— TEr—
_R;ceita Creche "i’a_milias" 3326529 3326529 33 265,29 33 265,29 33 265,29 33 265,29 3326529 3326529 3238423 32384,23 3238423 3233423
Subsidios ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o
E T 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 2500 25,00 25,00 2500 25,00 2500
M 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,60 350,00 350,00 350,00 350,00

o _Tobl 33 640,29 33 64_0,29 33 640,29 3 646,29 33 640,29 33 640,29 36 640,29 33 640,29 _32 759,23 3275923 32 789,23 32 759,23

i
- DESPESAS
Pagamentos
Amortizagio ¢mpréstimo 988487 9 884,87 9884,87 9884,87 9 884,87 9884,87 9884,87 9884,87 9 884,87 988487 9884,87 93834,87
Juros Creche 1 987,66 1 987.66 1987,66 1 987,66 198766 1987,66 1987.66 1 987,66 1987.66 198766 1987,66 1 987,66
Juros Centro dg_ Dia 209589 2095,89 2095,89 209589 2095,29 209589 209589 209589 2095,89 209589 2095,89 209589
D_ivida Carbs Pinho : 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00
Gastos com nl'imentngio 2200,00 2 200,00 2 200,00 2 200,00 2 200,00 2 200,00 2 200,00 2 200,00 2 200,06 2 200,00 2 200,00 2200,00
Gastos cum_p_cssul 23 344,51 73344@ 23344,51 2334451 2334451 2334451 23 344,51 2334451 2334451 2334451 2334451 2334451
gggn de uientes — 27,00 27,00 27,00 27,00 27,06 27,00 27,00 27,00 27,00 27,00 27,00 27,00
Se, guro leﬁ TH5COS 67,00 67,00 67,00 67,00 67,00 67,00 67,00 67,00 67,00 67,00 67,00 67.30
Servigos contabifidade 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00
Servigos informética 51,00 51,00 51,00 51,00 51,00 51,00 51,00 51,00 5100 51,00 51,00 51,00
!MMW’ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Materia_l dﬂﬂﬂ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Ferramentas ¢ utensilios 12500 12500 125,00 125,00 125,00 125,00 125,00 125,00 125,00 125,00 125,00 125,00
Eketricidade 70000 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00
Agm 13000 13000 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00
% 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 £0,00 80,00 80,60 80,00 80,00 80,00 80,00
Comunicagio o 7000 0,00 0,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 7000 70,00 70,00 70,00
me ] hg:ge - 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
Hfg'!:ne € segurahga no trabalk 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
Material didactico - 100,00 wg,oo mgl 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,60
Manutengdo e Conservagio 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00
Contencioso e notarinde 4000 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00
M (4 CNI_SI 14,58 14,58 14,58 14,58 14,58 14,58 14,58 14,58 14,58 14,58 14,58 14,58
Servicos bancirios 25000 250,00 250,00 250,00 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Tohl 45 967,51 45 967,51 45 967,51 45 967,51 45 967,51 4871751 45 717,51 45 717,51 45 717,51 45717,51 45717,51 45 717,51

As despesas mensais estimadas, repartidas por 66 utente, representam um valor médio “per

capita” de 696,48€.
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- POSICAO LiQuIDA
|

Disponibilidades

Saldo Injcial 15000000 13767278 125 34556 11301834  100691,13 £8363,91 7628669 67947  SS13235 4217397 2921569 1625741
Entradas 364029 336020 3364029 3364029 3364029 B36M 664029  F6M9 2791 A2 79923 3275923 3127391
Saidas 4596751 4596751 4596251 4596751  4SO067S1 4571751 4STITSL ASTITSH 4571751 ASTISt 45TITS1 4STITSE

Saldo Final 13767278 J23 34336 1130180 (009102 88 16201 6 28660 67 10947 SRS 4217303

2021560 Ih 25741

3.7 Derfhonstra;do Previsional de Resultados:
|

° R!Fsultados operacionais (EBITDA) positivos;

e Os resultados liguidos estimados serdo negativos, contudo a tesouraria liquida sers
positiva (meios libertos positivos);

° Ffavera’ necessidade de se recorrer a fundos préprios de cerca de 150m€ para fazer
face aos compromissos assumidos pela instituicdo (amortizacdio de capital dos
empréstimos contratados + divida 3 Construtora Carlos Pinho).

3 R ASDVA 9, RO DIA R OTA
Prestacdo de Senigos 0,00 395 658,24| 395 659,24
CMVMC 0,00 -26 400,00 -26 400,00
FSE's 0,00 -33 530,00 -33 050,00
Gast. Pessoal 0,00 -280 134,06( -280 134,06
Outros Rendimentos 7 500,00 0,00 7 500,00
Qutras Gastos -175,00 0,00 655,00
EBITDA 7 325,00 55 595,18] 62 920,18
Deprec. @ Amort. 0,00 -56 936,99
Reconhecimento do Subsidio ao Investimento 0,00 19 186,75 19 186,75
Gasto Financeiro 0,00 -25 150,68 -23 851,92| 49 002,60
Impostos 0,00 0,00 0,00
Resultado Liquido 7 325,00 -25 150,68 50 930,01| -23 832,66
Meios leéertos ano 7 325,00 -25 150,68 31 743,26/ 13 917,58
|
Amortizagdo de Capital Empréstimos 118 618,44
Amortizagdo Construtora Carlos Pinho 42 000,00'

A? Diregdo
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